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Aanbodkrant Servicepunt Techniek Utrecht, Amersfoort en Gooi &
Vechtstreek: brengt vraag en aanbod in de techniek samen.

In het SPT bundelen de Koninklijke Metaalunie, de FNV, Techniek Nederland, Bouwend Nederland, Wij
Techniek, OOM, A+O Metalelektro, de Werkgeverservicepunten Utrecht, Amersfoort en Gooi &
Vechtstreek, het UWV en de leerwerkloketten Utrecht en Amersfoort hun kennis, ervaring en netwerk.
Met als doel om werkgevers en werkzoekenden op de technische arbeidsmarkt bij elkaar te brengen.
Onze dienstverlening is kosteloos, de kandidaten mogen rechtstreeks zonder verdere kosten bij u in
dienst.

De afgelopen maanden hebben er wat wisselingen plaatsgevonden binnen het SPT-Team. Zo is
Miranda Lof overgestapt naar Wij Techniek en zijn Herriétte Nieuwpoort en Harry Epskamp haar
opgevolgd als arbeidsmarktcoaches. Herriétte en Harry hebben ruime ervaring in het begeleiden van
zij-instromers in de techniek/bouw en zullen zich met volle kracht, enthousiasme en energie inzetten
om werkzoekenden en zij-instromers te helpen aan een mooie baan in de techniek!

Wilt u graag persoonlijk kennismaken met hen, stuurt u dan een mailtje naar info@sptmidden.nl.

Hieronder staan de kandidaten van deze Aanbodkrant. Bij elke kandidaat staan de contactgegevens
van de betreffende arbeidsmarktcoach die hem/haar begeleidt, en met wie u contact kunt opnemen
indien u graag meer informatie wil, of met de kandidaat in contact wenst te komen.

Ties:

Jr. installatietechniek W en E / monteur warmtepompen: Ties heeft de basisopleiding
elektrotechniek bij De Beroepentuin eind juni afgerond. Hij is in het bezit van rijbewijs B en gaat
zijn Vca-certificaat eind juni halen. Een zij-instromer in de techniek. Ties is in Nederland geboren
en getogen. Hij is proactief, slim en fijn in omgang met medekandidaten. Kan goed zelfstandig
werken en wil graag leren!

Meer informatie: Herriétte Nieuwpoort (herriette.nieuwpoort@sptmidden.nl / 06 - 22 97 63 32)

Rient:

De sympathieke en loyale Rient uit Leusden heeft veel kennis en ruime ervaring in de meet- en
regeltechniek. Na een dienstverband van ruim 40 jaar als Field Service Engineer wil hij wil ‘gewoon
het liefst nog even lekker een paar jaar werken’ in een leuke en prettige werkomgeving als
aanvulling op zijn pensioen, bij voorkeur op ma-di-do-vr. Rient staat open voor diverse functies en
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is in bezit van een rijbewijs en eigen vervoer. Welk bedrijf ziet mogelijkheden? Rient komt graag
langs voor een kennismaking!

Meer informatie : Harry Epskamp (harry.epskamp@sptmidden.nl / 06 — 13 96 67 30 )

Jordy:

Jordy is een enthousiaste jongeman, zij-instromer, heeft veel ervaring in de horeca en wil heel
graag de overstap maken naar elektro-en installatietechniek. Jordy heeft ruime ervaring in het
aansturen van een team en is erg gedreven. Hij is in het bezit van rijbewijs B. Hij heeft veel zin in
een volgende stap en hoopt op een mooie kans!

Meer informatie: Herriétte Nieuwpoort (herriette.nieuwpoort@sptmidden.nl / 06 - 22 97 63 32)

Inge:

Inge is een zelfstandige dame met sterk cijfermatig-inzicht, zij-instromer. Ze is een ervaren
Actuarieel Specialist op zoek naar een nieuwe uitdaging, waarbij haar interesse vooral ligt in
calculator/wiskundige werkzaamheden. Haar motto: het belang van de klant staat centraal! Inge is
zeer ervaren en kijkt uit naar een uitdagende baan waarin ze veel kan betekenen. Zij is in het bezit
van rijbewijs B. Wie geeft haar een mooie kans?

Meer informatie: Herriétte Nieuwpoort (herriette.nieuwpoort@sptmidden.nl / 06 - 22 97 63 32)

Beru:

De enthousiaste, loyale en goedlachse Beru uit Amersfoort wil en zal zich hoe dan ook om gaan
scholen tot Tegelzetter. Tegelzetter ‘in de dop’, dus. Jonge dertiger, start binnenkort met de
opleiding Allround Tegelzetter en is in het bezit van een rijbewijs en eigen vervoer. Een aantal
quotes over Beru van de opleidingscoérdinator van Bouwmensen Amersfoort na de Talentscan van
28/29 mei jl: “Aan het door hem afgeleverde werk kan menig ervaren tegelzetter een puntje
zuigen!’, ‘Heeft het VOLLEDIG in de vingers!’

Meer informatie : Harry Epskamp (harry.epskamp@sptmidden.nl / 06 — 13 96 67 30 )

Tot slot attenderen we u graag nog op de ‘Ontdek je Werkplekmarkt’ op 19 juni in Amersfoort. Dit is
een event voor mensen die een overstap overwegen naar een andere sector. Het SPT zal hier samen
met de collega’s van Jij gaat het maken (zij — instroom Bouw en Infra) staan met een standje om
bezoekers te spreken die interesse hebben in de techniek. Het SPT vormt daarmee ook de toegang
tot het netwerk van andere partijen en bedrijven in de techniek. Voor de markt worden ook nog
personen gezocht die enthousiast zijn over hun beroep en/of sector en daarover iets kunnen
vertellen. Dit om bezoekers meer achtergrondinformatie te geven hoe het is om dat beroep uit te
oefenen, wat het vraagt en wat maakt dat zij er zo enthousiast over zijn. Het is nadrukkelijk geen
vacature/ banenmarkt. Als u medewerkers heeft die dit leuk lijkt, dan kunt u hen in contact
brengen met de projectleider Ronald van Schalkwijk: r.vanschalkwijk@jamesloopbaan.nl / 06 —43
57 31 18.
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Meer informatie over het event vindt u op : www.sptmidden.nl

We hopen u zo weer mee te nemen in het realiseren van nieuwe instroom, want dat blijft hard
nodig! Interesse, vacatures of meedenken over zij-instroom?

Neem dan contact op met:

info@sptmidden.nl.

Meer informatie over het SPT is te vinden op www.sptmidden.nl

Onze dienstverlening is kosteloos, u kunt de kandidaten zonder verdere kosten aan ons
rechtstreeks in dienst nemen.
Op de in deze aanbodkant vermelde kandidaten kunnen diverse regelingen van toepassing zijn.
Het kan zijn dat deze afhankelijk zijn bij welk opleidings- en ontwikkelingsfonds uw bedrijf is
aangesloten.
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